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TITULO I

Da Caracterizacdo, Proposta Filosofico-Pedagdgica e Objetivos

CAPITULO I
DA IDENTIFICACAO DO ESTABELECIMENTO E DA MANTENEDORA

O COLEGIO CRISTO REI tem sua sede na Av. Conselheiro Rodrigues Alves, 658
CEP 04014-002 - Vila Mariana, Sao Paulo - SP.

Art.2 O Colégio Cristo Rei é reconhecido pela Secretaria de Estado da Educacdo de Sao

Art.3

Art.4

Paulo, conforme autorizacdo n© 1288 de 16/11/1933 e Portaria COGSP de
29/06/1981 - Publicado no D.O. de 30/06/1981 para o reconhecimento de 1° e 2°
graus.

E uma das Instituicdes Educativas mantidas pela Congregacdo Agostiniana
Missionaria de Assisténcia e Educacao - CAMAE, com sede a Av. Hildebrando Thomaz
de Carvalho, N° 63, Vila Mariana, S3ao Paulo - SP, CEP 04012-120, cujo estatuto
social e alteracdes estdo registrados no Cartério do 3° Oficio de Registro de Titulos e
Documentos da Comarca da Capital e do Estado de Sao Paulo, sequencialmente em
20 de maio de 1949, sob o N*°1717-A2, em 28 de marco de 1972, sob o n° 23980,
livro A, n® 11, em 15 de dezembro de 1994, sob o N° 234273 e em 3 de fevereiro
de 2006, sob o No 567652, livro A NO 11, inscrita no CNPJ, sob o No
60.978.947/0001-01.

CAPITULO II
DA PROPOSTA FILOSOFICO-PEDAGOGICA

O Colégio Cristo Rei é definido como Escola Confessional Catdlica que pauta suas
acoes pedagogicas na antropologia agostiniana, a luz do Evangelho de Jesus, tendo
como ponto de partida os seguintes principios:

I. Um modo de conceber o ser humano como:

a. Singular, dotado de inteligéncia e espiritualidade, aberto a Deus e ao
proximo, cuja relacdo se completa na comunhdo em Cristo;

b. Ser em constante evolugdo, em continuo processo de construgdo de valores;

c. Ser vocacionado ao bem comum, somente alcancando sua realizacdo na
conquista e pratica de condutas que promovam a paz, inclusdo e
integragao social.

II. Um modo de entender a educagao como:

a. Formar o sentido de responsabilidade social nas situagcdes em que o
respeito, o bom senso, o carater, a ordem, a disciplina, a reflexdo, a
discriminacdo de valores éticos, o convivio, a cooperacdo, a criatividade, o
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senso empreendedor, a decisdo e a acao forem exigidos como atitude de
vida;

b. Conquista e consciéncia dos proprios atos, considerando neles o direito de
ser respeitado e o dever de respeitar os outros e o meio ambiente;

c. A valorizacdo do comportamento ético, a pro-atividade, a cooperacdo, a
convivéncia democratica pacifica e a pratica cidad3;

d. O preparo do individuo para o dominio dos recursos cientificos e
tecnoldgicos, objetivando o bem da comunidade e a disseminacdo da
cultura de paz.

CAPITULO 111
DOS OBJETIVOS

Art.5 Firmados nas premissas descritas no artigo anterior e, em consondncia com a Lei
vigente, nosso intento, ao exercer a acao educativa, é contribuir para a formacdo de
homens e mulheres capazes de:

I. Pensar - com autonomia, autoria, sensibilidade, coeréncia;

Paragrafo Unico: Fazer - agir com eficiéncia e ética (responsabilidade,
honestidade, transparéncia);

II. Aprender a aprender e buscar aprender sempre.
§ 1° - A selecdo e tratamento metodolégico dados aos componentes

curriculares visardo o alcance destes objetivos e a descricdo desses sera
feita no Plano Escolar.

§ 20 - Sera garantido, a todos os alunos, o respeito aos diferentes tempos,
ritmos e formas de aprendizagem.

TITULO 1I

Da Organizagao Administrativo-Pedagdgica

Art.6 A estrutura administrativo pedagdgica do Colégio Cristo Rei constitui-se da seguinte
maneira:
I. Diregao;
II. Corpo Docente;
III. Servicos de Apoio Pedagdgico;
IV. Servigos de Apoio Administrativo.

CAPITULO I
DA EQUIPE GESTORA

Art.7 A Equipe Gestora é o 6rgdo central que organiza, coordena, fiscaliza e superintende
todas as atividades desenvolvidas no estabelecimento, sendo constituida por:
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I. Diretor;

II. Encarregado Administrativo-Financeiro;

ITI. Coordenador de Pastoral;

IV. Coordenador Pedagdgico;

Art.8 O Diretor e o Encarregado Administrativo-Financeiro/RH serdo escolhidos e
designados pela Entidade Mantenedora, na forma de seu Estatuto e de acordo com
as normas legais.

SECAO I

Do Diretor

Art.9 O Diretor sera pessoa habilitada conforme legislacédo vigente e, no caso de sua falta
ou impedimento, serd substituida por profissional igualmente habilitado, a ser
designada pela Entidade Mantenedora.

Art.10 Compete ao Diretor:

L.

I1.

I1I.

V.

VI.

VII.

VIII.

IX.

XI.

XII.

XIII.

Elaborar, com a participagdo dos demais 6rgdaos envolvidos no processo
educativo do Colégio, o Plano Escolar;

Supervisionar o desenvolvimento de todas as atividades de ensino e
aprendizagem, de acordo com a proposta pedagdgica;

Reunir-se, periodicamente, com seus subordinados diretos, visando
garantir o perfeito entrosamento entre os o6rgdaos do Colégio na
consecucao dos objetivos definidos pela entidade mantenedora;

Zelar, no ambito de suas atribuicdes, pelo cumprimento das
determinacdes legais e das disposicdes do Regimento Escolar;

Representar o Colégio perante os 6rgdos oficiais de ensino, no ambito
federal, estadual e municipal, ou instituicdes particulares e associacdes,
por delegacao da Diretoria Executiva da Entidade Mantenedora;

Convocar e presidir, no ambito de suas competéncias, os o&rgaos
colegiados do Estabelecimento;

Apresentar relatorios, despachar peticdes e processos, subscrever
documentos escolares e correspondéncias, dar pareceres, bem como
encaminhar a autoridade competente, nos prazos legais, recursos,
processos de representagdes, oficios, informacGes e outros
assemelhados;

Deferir os pedidos de matricula e transferéncia de alunos;
Delegar fungdes, atribuicdes, responsabilidades e encargos;
Visar a escrituragao e a correspondéncia;

Supervisionar a selecdo e avaliacdo de professores e demais funcionarios,
indicando a sua admissdo ou dispensa, atendendo a legislagdo vigente e
aos critérios estabelecidos pela Mantenedora;

Responsabilizar-se pela veracidade e autenticidade dos documentos
expedidos pela escola;

Avaliar a atuagdo do corpo docente, técnico e administrativo;
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XIV. Promover entre os educadores (professores e funcionarios), a unidade, o
compromisso com a proposta pedagdgica do Colégio e cursos de
aprimoramento;

XV. Ser elemento de integracao na comunidade educativa;

XVI. Zelar pelo equilibrio econ6mico-financeiro do Colégio em conjunto com
a Mantenedora e o Encarregado Administrativo-Financeiro/RH;

XVII. Fazer cumprir as normas disciplinares;

XVIII. Colaborar com a formacgao religiosa, moral, civica e social da comunidade
escolar;

XIX. Promover programas de aperfeicoamento continuo e educagado
permanente nas &reas de cultura, salude e tecnologia, visando a
progressiva melhoria do trabalho de cada setor de servigos;

XX. Tomar medidas de emergéncia em situagdes ndo previstas neste
regimento, comunicando imediatamente as autoridades competentes;

XXI. Em relagdo a administracdo do pessoal:

a) controlar a frequéncia diaria dos funcionarios subordinados a direcdo e
atestar a frequéncia mensal;

b) decidir sobre pedidos de abono e justificativa de falta ao servigo;
c) propor designagao ou dispensa do funcionario;
d) avaliar o desempenho dos subordinados.

XXII. Assegurar a matricula, permanéncia, participagdo plena e a aprendizagem
de alunos com deficiéncia, TGD e altas habilidades ou superdotacdo;

XXIII. Adotar, implementar, divulgar e trabalhar com projetos de prevencdo e
combate ao bullying, nos termos da lei n® 13.185/2015 e artigo 12, inciso
IX e X da lei n® 13.663/2018;

XXIV. Implementar politicas de educagdo digital e seguranga da informacgdo
para pais, alunos e educadores;

XXV. Zelar pelo cumprimento do cdédigo de ética do Colégio Cristo Rei e
implementacdo de politicas de compliance escolar;

XXVI. Avaliar e aplicar, em conjunto com a Coordenacao Pedagdgica, medidas
sociopedagdgicas para as vitimas e agressores em casos de bullying, nos
termos da Lei n© 13.185/2015 e artigo 12 da lei n® 9.394/96;

XXVII. Estabelecer, em conjunto com a Coordenacdo Pedagdgica, acoles
destinadas a promover a cultura de paz na escola, incluido pela lei
13.663/2018.

SECAO II

Do Encarregado Administrativo-Financeiro /RH

Art.11 O Encarregado Administrativo-Financeiro/RH atua no Estabelecimento, cumprindo e
fazendo cumprir as leis e regulamentos, as determinagdes superiores e deste
Regimento, aplicaveis a sua area de atuacao.

Paragrafo Unico: O Encarregado Administrativo-Financeiro, em sua auséncia
ou impedimento, sera substituido pelo Diretor.
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Art.12 E competéncia do Encarregado Administrativo-Financeiro / RH:

L.

II.

I1I.

V.

VI.

VII.
VIII.

IX.

XI.

XII.

XIIL.

XIV.

XV.

XVI.
XVII.

Administrar os recursos financeiros do Colégio, fazendo cumprir as leis e
regulamentos, as determinagdes superiores e do Regimento Escolar e do
Regimento Interno da Mantenedora, aplicaveis a sua area de atuacao;

Representar o Colégio no que diz respeito a questao de administracao
financeira;

Apresentar a equipe de direcdo a necessidade de admissdo e demissdo de
funcionarios administrativos onde compete ao Diretor Geral a decisao
final, a respeito de tal estudo;

Participar da selecdo de funcionarios administrativos, atendendo a
legislacdo vigente e aos critérios estabelecidos no Regimento Interno da
Mantenedora;

Gerenciar as atividades do servico de apoio administrativo, avaliando e
registrando, quando necessario, o desempenho de cada funcionario;

Responsabilizar-se pelas compras ordinarias, controle de utilizacdo de
materiais, manutencdo do prédio e equipamentos;

Manter atualizado o inventario;
Elaborar relatérios gerenciais, tantos quantos necessarios para tomada de
decisao;

Gerenciar o Colégio na area administrativo-financeiro, tendo como base o
registro dos relatdrios gerenciais;

Coordenar a organizacdao dos horarios de trabalho do pessoal
administrativo e auxiliar, em consonancia com o Diretor;

Controlar a frequéncia didria dos funciondrios juntamente com os
coordenadores e chefias dos setores;

Coletar e enviar pontualmente os dados necessarios ao processamento da
contabilidade na sede da mantenedora;

Participar de todas as reunides, sempre que solicitado e conforme o
calendario estabelecido;

Comunicar o Diretor qualquer irregularidade que venha a tomar
conhecimento dentro da esfera administrativa sob sua responsabilidade;

Dar assisténcia a funcionarios e professores, sempre que solicitado,
guanto a questdes fiscais, sociais, salariais e de beneficios;

Organizar e arquivar documentacao pertinente ao Departamento Pessoal;

Executar as ordens de recebimento e pagamento autorizados pelo Diretor
do Colégio.

Paragrafo Unico: O Encarregado Administrativo-Financeiro devera conduzir
a administracdo do Colégio com o objetivo principal de viabilizar a qualidade
da proposta pedagdgica para toda a comunidade escolar.

SECAO III

Do Departamento de Pastoral
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Art.13 O Departamento de Pastoral é constituido pelo Coordenador e Professores de Ensino
Religioso e estara intimamente ligado a Direcdo, aos Servicos de Coordenacdo e
Orientacao Complementar.

Art.14 Sua missdao é fomentar o cultivo da espiritualidade, complementando o trabalho
pedagdgico e administrativo com vista a formacdo integral preconizada pela
instituicao.

Art.15 Sao atribui¢cdes do coordenador do Departamento de Pastoral:

I. Planejar e executar atividades de formacdo religiosa que promovam a
vivéncia da interioridade, fraternidade e pratica solidaria, bases da
filosofia educacional agostiniana;

II. Auxiliar os Servicos de Coordenacdao e Orientagcdo Complementar na
tarefa de integracdo dos objetivos e organizacdo pedagdgica com o plano
de formacdo do Colégio;

III. Estimular os alunos, professores, funcionarios e as familias a pratica
religiosa e vivéncia dos valores cristdos;

Iv. Complementar o trabalho do Servico de Orientacdo Educacional,
reforcando a orientagcdo no aspecto religioso e na formagado ética e moral;

V. Responsabilizar-se pela preparacdao de liturgia nos seus enfoques
diversos, buscando fazé-la em equipe;

VI. Zelar pela ambientagao religiosa do Colégio;

VII. Organizar e dinamizar a Pastoral Juvenil e Vocacional do Colégio.

SECAO 1V

Da Coordenagao Pedagodgica

Art.16 O Servico de Coordenagdo estara a cargo de educadores habilitados para a fungao,
na forma da legislagdo e da proposta educativa agostiniana com as seguintes
atribuicdes:

I. Assistir o Diretor nas definicdes das metas do Colégio, convocando
sempre representantes dos professores a tomarem parte nas decisdes, no
planejamento, organizagao, controle e avaliacdo das atividades
curriculares e de ensino;

II. Coordenar a elaboragcdo do Plano Escolar, de modo a garantir a sua
unidade e a efetiva participacao e comprometimento do corpo docente;

I1I. Assegurar junto aos professores a eficiéncia da agdo definida pela
Proposta Pedagdgica, acompanhando os procedimentos no decorrer do
ano letivo;

Iv. Promover reuniGes peridodicas com os Professores, para avaliacdo do
trabalho pedagdgico e levantamento de situagcbes que reclamem
mudangas de métodos e processos, bem como sessdes de estudo para
aprimoramento da atuacdo docente;

V. Colaborar no processo de integragdo Escola-Familia-Comunidade;

VI. Zelar pela conservacgao e utilizagdo dinamica do material pedagdgico;
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VIII.

IX.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

Art.17 O Corpo
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Analisar, juntamente com os professores, o material didatico a ser
adotado e submeté-lo a aprovagao da Direcao;
Colaborar ativamente na avaliacao e revisao do Projeto Pedagogico;

Supervisionar o trabalho de reprografia: provas, textos, comunicados,
circulares, etc.;

Organizar e acompanhar o processo de admissao de alunos;

Promover a formagao da equipe docente com os conteldos propostos em
Plano Escolar;

Manter contato permanente com os outros Departamentos, objetivando a
interdisciplinaridade e a organizacao de atividades extracurriculares,
organizando e coordenando as reunides de Conselhos de Classe, nos
termos do Plano Escolar;

Promover e auxiliar a Diretoria nas campanhas de combate ao bullying e
educacao digital de alunos, pais, professores e demais colaboradores,
nos termos da lei n® 13.185/15 e artigo 12 da lei n® 9.394/96;

Resolver casos omissos, submetendo-os a Diretoria.

CAPITULO II
DO CORPO DOCENTE

Docente sera constituido de professores qualificados e habilitados de acordo

com a lei vigente.

Art.18 Os professores serdao contratados de acordo com a legislagdo em vigor, com as
normas deste Regimento e com a Filosofia Educacional Agostiniana.

§1° - Admite-se professor mediante contrato individual de trabalho.

§20 - O trabalho do professor serda sempre computado em pagamento
de hora-aula ou mensal.

8§39 - Ao professor, pode ser solicitado o servigo de coordenagao e
orientagdo de turmas, coordenacdao de um conjunto de disciplinas ou
atividades e tal prestagdo de servigo ndo tera carater permanente, ficando a
critério da diregdo a alternancia entre os professores.

Art.19 S3o deveres dos docentes:

L.

II.

I1I.

Iv.

Participar da elaboracdo da proposta pedagdgica do Colégio,
comprometendo-se e portando-se integralmente de acordo com ela;

Apresentar sugestGes para atualizacdo técnica, cientifica e cultural,
relativas ao campo de atuacgdo, inclusive a aquisicao de material e outros
recursos que melhorem a eficiéncia e o resultado do processo de ensino-
aprendizagem;

Buscar apoio técnico-pedagdgico para orientar o aluno no
desenvolvimento do processo ensino-aprendizagem;

Elaborar e cumprir seu plano de trabalho, com base na proposta
pedagdgica, zelando pela aprendizagem dos alunos;
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VII.

VIII.

IX.

XI.

XII.

XIII.
XIV.

XV.

XVI.
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Preparar intelectualmente os alunos visando ao desenvolvimento de suas
competéncias e habilidades;

Atender aos pais e/ou responsaveis quando necessario, sempre na
presenca de mais um professor ou coordenador;

Avaliar o desempenho dos alunos, obedecidos os critérios definidos neste
Regimento, encaminhando os resultados a Secretaria;

Apresentar a correcdao das provas, bem como comentar seus resultados
em sala de aula;

Encaminhar a Diretoria e/ou Coordenagao os alunos que, reiteradamente,
dificultem o bom andamento da aula ou apresentem rendimento escolar
abaixo do desejavel;

Encaminhar para a orientacdao as provas com baixo rendimento para que
estas sejam digitalizadas e arquivadas;

Retirar o celular ou tablet do aluno que fizer uso indevido ou nao
autorizado do equipamento em sala de aula;

Entregar para a coordenacdo os celulares/tablets/equipamentos
eletronicos retirados de alunos que fizeram a utilizacdo indevida desses
em sala de aula;

Apresentar-se adequadamente trajado;

Cumprir o horario de inicio de aula, bem como seu término para nao
prejudicar o bom andamento do trabalho pedagodgico;

Manter regularizada a vida profissional no que se refere a apresentagao
de documentos junto a secretaria e ao departamento de Recursos
Humanos;

Seguir o regulamento de uso da internet e dispositivos moveis, bem
como o codigo de ética e demais politicas de compliance escolar;

XVII. Garantir diferentes estratégias pedagodgicas para que todos os alunos

tenham acesso ao curriculo e em respeito aos diferentes tempos, ritmos
e modos de aprendizagem.

Paragrafo Unico:  Além das atribuigOes previstas na legislagdo em vigor e
inerentes a fungdo, as obrigacGes do professor do Colégio Cristo Rei estardo
explicitadas no contrato de trabalho, respeitadas a legislacdo trabalhista e
de ensino vigentes.

Art.20 Constituem direitos dos docentes:

II.
I1I.

Iv.

Ter reconhecida sua dignidade pessoal e profissional;
Ter condigOes adequadas de trabalho;

Solicitar material didatico necessario as aulas e atividades, dentro das
possibilidades do Estabelecimento;

Utilizar o acervo da biblioteca, as dependéncias e instalagdes do
Estabelecimento, necessarios ao exercicio de suas fungoes;

Opinar sobre programas e sua execugdo, planos de ensino, técnicas,
métodos e adogdo de material didatico;



VI.
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Propor a direcdo medidas que objetivem o aprimoramento de métodos de
ensino, de avaliacao, de administracao e de disciplina.

Art.21. Sera vedado aos professores:

II1.

ITI.

V.

VI.

VIIL.

VIII.

IX.

XI.

XII.
XIIL.

XIV.

XV.
XVL.

Discriminar ou ressaltar diferencas fisicas, étnico-raciais, religiosas, sexuais,
ideolégicas ou politicas;

Insuflar nos alunos, clara ou disfarcadamente, atitudes de indisciplina e
agitacao;

Aplicar penalidade, exceto a de adverténcia oral ou notificacdo/orientacdo
escrita;

Alterar notas por motivos de ordem disciplinar;

Usar de meios injuriosos ou violentos no trato com os seus alunos ou demais
funcionarios;

Infringir normas do decoro e da decéncia, presencialmente e/ou digitalmente
(por exemplo: redes sociais/aplicativos de comunicacdo instantanea);

Omitir dos seus superiores casos de bullying ou cyberbullying, que venham a
ter ciéncia de forma presencial ou virtual;

Publicar ou comentar, com palavras ou simbolos, em redes sociais ou
aplicativos de comunicagdo instantanea, provas, avaliagGes, repreensoes
disciplinares ou qualquer outro documento ou fato que desabone, constranja,
exclua, ameace ou insulte alunos, responsaveis legais, equipe pedagdgica, o
Colégio ou qualquer integrante/colaborador da comunidade escolar;

Ocupar-se em aulas de assuntos alheios a finalidade educativa;

A divulgacdo ou publicacdo, em qualguer midia, rede social ou aplicativo de
comunicagao instantédnea de qualquer documento de uso interno, privativo ou
confidencial do Colégio;

A captura de imagens em sala de aula somente serd permitida com a
expressa e prévia autorizacdo do Diretor;

Fazer pratica de propagandas desleais contra o Colégio;

Promover arrecadacbes, de qualquer espécie, sem consentimento por escrito
da Diretoria;

Manter qualquer comunicagdo com os pais, por qualquer meio nao oficial, sem
prévio conhecimento da Direcdo e/ou Coordenagdo, sobre assuntos
pertinentes a Escola;

Agir em descordo com o Cédigo de Etica do Colégio Cristo Rei;

Comer qualquer tipo de alimento durante as aulas (balas, pirulitos,
salgadinhos, chicletes, etc.) e beber qualquer tipo de bebida (com excecdo de
agua).

CAPITULO I1I
DOS SERVICOS DE APOIO PEDAGOGICO

Art.22 O Colégio contara com os seguintes servigos de Apoio Pedagdgico:



I1.
I1I.
Iv.
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Orientacao Educacional;
Servico de Orientacdo Disciplinar;
Conselho de Classe/Ano;

Recursos didaticos.

SECAO I

Do Servico de Orientacdo Educacional

Art.23 O Servico de Orientagdo Educacional pode ser constituido por um profissional ou
equipe de Professores Coordenadores de ano ou turma, auxiliar de coordenagao ou
monitor, subordinados a Coordenacao.

Art.24 O objetivo da Orientacdo Educacional é desenvolver processos de aconselhamento
junto aos alunos, abrangendo conduta, estudos e orientacdo para o trabalho, em
cooperagao com os demais Professores, Familia e Comunidade.

Art.25 Compete aos responsaveis pela Orientacdo Educacional em conjunto com a
coordenacdo pedagdgica, atender aos profissionais que acompanham os alunos:

I1.

I1I.

V.

VI.

Psicologos;
Fisioterapeutas;
Psicomotricistas;
Psicopedagogos;
Fonoaudidlogos;

Outros.

SECAO II

Do Servigo de Orientagao Disciplinar

Art.26 O Servico de Orientacao Disciplinar tem por finalidade assistir diretamente aos
alunos, docentes e Coordenagdo no controle de frequéncia, chegadas com atraso e
saidas antecipadas, na mediacdo de conflitos entre alunos e exercendo o didlogo
como forma de disciplina social e terdo as seguintes atribuicdes:

L.
I1.

ITI.

Iv.

V.

Cumprir as determinagdes da Coordenacdo e Direcdo;

Zelar pela disciplina geral dos alunos dentro do Estabelecimento e em suas
imediacOes;

Usar de solicitude, moderacdo e delicadeza no desempenho de suas
funcoes;

Prestar assisténcia aos alunos que adoecerem ou sofrerem qualquer
acidente, avisando imediatamente seus superiores e o Ambulatério Médico;
Atender ao chamado dos professores em aula;
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VI. Auxiliar na realizagcdo de solenidades e festas do Colégio e na fiscalizagdo
durante as provas;
VII. Proceder verificacdo do uniforme dos alunos e registrar a frequéncia.
SECAO III

Do Conselho de Classe / Ano

Art.27 Os Conselhos de Classe/Ano serdo presididos pelo Diretor e constituidos pelo
Coordenador, Orientador Educacional e Professores.

Paragrafo Unico: O Diretor podera delegar a presidéncia dos Conselhos de
Classe/Ano a Coordenacdo ou a algum membro do Conselho.

Art.28 Os Conselhos de Classe/Ano tém as seguintes atribuicdes:

I. Avaliar o rendimento da classe e confrontar os resultados de aprendizagem
relativos aos diferentes componentes curriculares:
a) analisando os padrdes de avaliacdo utilizados;
b) verificando o desempenho dos alunos;
¢) identificando as causas do aproveitamento insuficiente;

d) elaborando a programacdao das atividades de recuperacao e de
assisténcia ao aluno ausente por motivos justificados.

II. Avaliar o comportamento da classe:
a) confrontando o relacionamento da classe com os diferentes
professores;

b) identificando os alunos de comportamento insatisfatério em sala de
aula e na Escola;

c) propondo medidas que visem ao melhor comportamento e
aproveitamento do aluno.

III. Avaliar sobre a promogao e/ou retencdo do aluno:
a) validar a promogao;
b) validar a retencao;

c) validar o acesso a estudos de recuperagao, no final do ano letivo,
dos alunos cujas médias indiquem aproveitamento inferior ao
minimo exigido;

d) homologar a média definitiva dos alunos submetidos a estudos de
recuperacgao final;

e) opinar sobre os recursos relativos a verificacdo do rendimento
escolar interpostos por alunos ou seus responsaveis.
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Art.30
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Art.34

Art.35
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Os Conselhos de Classe/Ano devem reunir-se ordinariamente conforme previsto no
Plano Escolar e quando convocados pelo Diretor.

As decisdoes do Conselho, devidamente fundamentadas, deverao ser lavradas
em ata.

Todos os servicos referidos nesta secdao serdao trabalhados sempre de forma
integrada tendo como meta principal colocar sua competéncia especifica a servigo da
gualidade da educacdo que se faz no Colégio e da visdo global do processo ensino-
aprendizagem.

A divisao técnica do trabalho entre os servicos mencionados ndo deve fragmentar a
acao pedagdgica.

SECAO 1V

Dos Recursos Didaticos

O colégio contara com recursos didaticos tais como:

a) Biblioteca;

b) Laboratérios de quimica, fisica e biologia;
c) Laboratério de informatica;

d) Auditério e Sala multimidia;

e) Espaco maker;

f) Quadras;

g) Salas para atividades culturais e esportivas;
h) Sala De Artes;

i) Reprografia;

j) Dentre outros.

A Biblioteca constitui o centro de leitura, pesquisa e orientacao de estudos de alunos
e de consulta, além de espaco para estudos dos educadores do Colégio.

A Biblioteca tera um responsavel para sua organizacdo e dinamizacdo, a quem
compete:

I. Elaborar e executar a programacdo de atividades relativas a Biblioteca,
mantendo-a articulada com as demais programacgées do Colégio, propondo
atividades de leitura e estimulo a utilizagdo da Biblioteca;

II. Colaborar com os professores e os coordenadores, recebendo, previamente,
os temas que serdo discutidos em sala, no decorrer do ano letivo, para a
programacao do atendimento;

III. Assegurar a adequada organizacao e funcionamento da Biblioteca;

Iv. Executar os servigos internos de registro e controle de consultas e
empréstimos;

V. Elaborar inventario do acervo da Biblioteca, sendo a sua periodicidade

especificada no Plano Escolar;



Art.36

Art.37
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VI. Executar outras atividades afins, que lhe sejam determinadas por seus
superiores;
VII. Apresentar a Diretoria, sempre que necessario, relacdo de livros para

atualizacdo do acervo ou outros materiais que se fagam necessarios ao bom
funcionamento da Biblioteca.

Os laboratdrios e outros ambientes especiais constituem-se em recursos pro-
curriculares a servico dos docentes e alunos, como ferramenta necessaria a uma
educacao de qualidade.

O Servico de Reprografia encarrega-se da reproducdo do material necessario ao
desempenho do trabalho docente dos diversos servigos da escola.

CAPITULO 1V
DOS SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO

O Servigo de Apoio Administrativo compreende o conjunto de fungdes destinadas a
oferecer suporte operacional as atividades da Escola, incluindo as atribuicdes
relacionadas com a Secretaria, relativas a vida escolar, administracdo juridica e
pessoal, controle de material de consumo e permanente, patrimoénio, financas,
contabilidade fiscal e demais atividades complementares compativeis e necessarias:

I. Secretaria;

II. Departamento Administrativo;

ITII. Recepcgao;

IV. Vigilancia e Seguranca;

V. Enfermaria;

VI. Departamento de Tecnologia;

VII. Servicos auxiliares: almoxarifado, compras, manutencao e limpeza.
Paragrafo Unico: O acompanhamento, avaliacdo e controle destes Servigos de

Apoio serdao orientados pela Diregao.

SECAO I

Da Secretaria

Art.39 A Secretaria terd, como responsavel, profissional habilitado de acordo com a

legislacdo escolar vigente, o qual serd escolhido e designado pela Entidade
Mantenedora, na forma dos seus estatutos.

Art.40 Sado atribuigGes do Secretario:

I. Responder pelo expediente;

II. Organizar o arquivo de modo a assegurar a preservacao dos documentos
escolares e atender prontamente qualquer pedido de informagdo ou
esclarecimento de interessados ou da Diretoria;
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VIII.

IX.

XI.
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XIII.
XIV.
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Redigir e fazer expedir toda a correspondéncia da Escola, submetendo-a
antes a assinatura do Diretor;

Manter em ordem toda escrituracao escolar e livros pertinentes ao registro
do desenvolvimento do processo educativo;

Assinar, juntamente com o Diretor, fichas, atas, certificados e outros
documentos;

Elaborar relatérios e processos;

Preencher e devolver, nos prazos estipulados, formularios e questionarios
solicitados pelos 6rgdaos competentes;

Participar de reunides administrativas, pedagdgicas e outras;

Manter-se atualizada quanto as leis pertinentes ao processo pedagdgico;
Responsabilizar-se pela legalidade, veracidade e autenticidade dos
documentos escolares expedidos;

Conhecer, cumprir e orientar o cumprimento da legislacdo referente ao
ensino, na sua area de atuacdo;

Encaminhar, ao final de cada trimestre, aos Coordenadores, o boletim
escolar atualizado;

Exercer as demais atribuiges inerentes a sua fungao.

Expedicdo de histérico escolar, certificado de conclusao de ano ou de curso
dos alunos da Educacdo Infantil, Ensino Fundamental e Ensino Médio
obedece aos critérios da legislacdo vigente, emitido em impresso proprio,
devera conter informagdes claras sobre a situacdo escolar do aluno.

Paragrafo Unico: O Secretario desempenhara suas fungdes em consonancia com os
principios agostinianos contidos na Proposta Pedagodgica.

SECAO II

Do Departamento Administrativo

Art.41 O Departamento Administrativo formado pelo conjunto administrativo encarregado
das obrigacGes contabeis, fiscais, trabalhistas, previdenciarias e sociais relativas ao
Estabelecimento de Ensino.

Art.42 O Departamento Administrativo estd sob a responsabilidade do Encarregado
Administrativo-Financeiro, cujo trabalho deve ser orientado pela administragao
central da Mantenedora.

SECAO III

Da Recepcao

Art.43 A recepcdo envolve as pessoas responsaveis por atender alunos, professores,
funcionarios e todos os que procuram o estabelecimento, pessoalmente, por telefone
ou e-mail.

Art.44 Compete a recepgao:
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I. Prestar informagdo segura sempre que solicitada;

II. Controlar o fluxo de entrada e saida de pessoas;

III. Estabelecer os contatos telefénicos solicitados pelos departamentos;
IV. Transmitir com fidelidade os comunicados recebidos;

V. Encaminhar o atendimento aos diversos setores.

SECAO 1V

Da Vigilancia e Seguranga

Art.45 Compete ao seguranca:

I. Fazer a seguranca na entrada e saida dos alunos, professores e funcionarios;

II. N@o permitir a entrada de pessoas sem a devida autorizacao.

SECAO V

Da Enfermaria

Art.46 Cabe ao profissional desse setor:

I. Prestar os primeiros socorros aos alunos e a todos que necessitarem;
II. Fazer contato com os responsaveis sempre que necessario e informar os
procedimentos adotados;
III. Efetuar registro em documento préprio sobre as ocorréncias e as condutas
adotadas;
Iv. Promover orientagOes através de cartazes e/ou informativos sobre condutas

adequadas para melhorar a qualidade de vida.

SECAO VI

Do Departamento de Tecnologia

Art.47 Cabe ao profissional desse setor:

I. Cumprir as determinagdes deste Regimento;
II. Auxiliar a Direcdo do Colégio no planejamento e na execugdo de propostas,
atividades e projetos relacionados a tecnologia;
III. Manter atualizadas as versdes de todos os softwares e de componentes dos

servicos e solugdes de TI, bem como gerenciar as respectivas licengas de
uso e outros mecanismos que assegurem a recuperacdo da instalacao dos
equipamentos centrais da rede e dos respectivos servigos;



Iv.

VI.

VII.
VIII.

IX.

XI.

XII.

XIIL.

XIV.

Art.48 Sao

17

COLEGIO CRISTO REI
Irmas Agostinianas Missionarias

REGIMENTO ESCOLAR

Dar suporte e capacitar os funcionarios, para a utilizacgdo adequada dos
programas e equipamentos de tecnologia como ferramenta para o
desempenho de suas funcdes administrativas ou pedagdgica;

Preparar os recursos tecnoldgicos necessarios para a realizagdo de eventos,
reunides ou palestras quando solicitado e auxiliar na organizacao dessas;
Participar de cursos, semindrios e palestras visando acompanhar as
constantes atualizacdes do setor e aplicar as necessidades do Colégio;

Zelar pelas atualizacbes do portal, aplicativos e midias sociais;

Promover a divulgacdo por meio eletronico das atividades, projetos e
eventos desenvolvidos;

Gerenciar os horarios para a melhor utilizacdo dos equipamentos e
laboratérios;

Representar o Colégio em eventos internos e externos, mediante
autorizacao da direcdo;

Efetuar o planejamento e a gestao de capacidade dos elementos de
infraestrutura e de equipamentos necessarios ao funcionamento dos
servicos e solugdes de TI;

Garantir a privacidade das informagbes confidenciais e essenciais as
atividades institucionais e pedagdgicas do Colégio;

Identificar necessidades e implementar os sistemas computacionais
necessarios a operacdo e ao desenvolvimento do Colégio;

Exercer as demais atribuicGes inerentes a sua fungao.
SECAO VII

Dos Servigos Auxiliares

considerados servicos auxiliares os setores de compras/almoxarifado,

manutencdo e limpeza.

Art.49 Compras/almoxarifado é o servigco encarregado de controlar a entrada e saida de
todo o material utilizado no Estabelecimento.

Paragrafo Unico: Informard ao encarregado de compras, a necessidade de
reposicdo de estoque de modo a evitar falta e desperdicio de material.

Art.50 O servigo de Manutengdo e Limpeza se encarrega de:

I. Manter a conservacdo da estrutura fisica e mobiliario, efetuando os consertos
e reparos necessarios;

II. Cuidar adequadamente da higiene de todos os espacgos.

TITULO III

Dos direitos e deveres dos alunos, pais e responsaveis

CAPITULO I
DOS ALUNOS
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Art.51 O Corpo discente do Colégio Cristo Rei serd constituido por todos os alunos
regularmente matriculados.

Art.52 Constituem direitos dos alunos:

I1.

ITI.

Iv.

VI.
VII.
VIII.

IX.

XI.

Receber educacdo de qualidade que promova o seu desenvolvimento fisico,
intelectual, moral e social;
Ser compreendido na dindmica de sua personalidade, de seus conflitos,
recebendo orientacdo sobre as normas e principios estabelecidos pelo Colégio
e pela sociedade como um todo;
Ser tratado com carinho, solicitude e respeito, tendo o didlogo como
instrumento das boas relagdes humanas;
Receber instrucbes precisas e explicitas sobre o que desejam dele, em
termos de escolaridade, disciplina e atitudes comportamentais;
Receber orientacdo pedagdgica e atitudinal da Diretoria, Orientadores
Educacionais, Coordenadores Pedagodgicos e Professores com o fim de
promover-lhe o desenvolvimento intelectual e a adaptacdo positiva ao
Colégio e a sociedade como um todo;
Participar de avaliacoes;
Receber os certificados a que tiver direito desde que ndo haja impedimento
legal;
Participar de torneios esportivos e festividades extraclasses promovidos pelo
Colégio, envolvendo-se de forma consciente, construtiva e disciplinada, e
obedecendo aos regulamentos determinados em tais atividades;
Agendar horario, com 1 (um) dia de antecedéncia, com a coordenacgdo
pedagdgica, para realizagdo de trabalhos nas dependéncias do Colégio, fora
do horario de aula, de acordo com a disponibilidade do espaco (biblioteca,
laboratdrio de informatica ou sala de aula) e funcionarios para supervisdo e
com a devida autorizacdo dos pais ou responsaveis;
Questionar, por escrito, a Diretoria atos que, por reputa-los injustos,
reclamem providéncias;
Realizar provas perdidas, concedidas apenas em situacdes excepcionais, a
saber:
a) luto em familia;
b) moléstia, comprovada por atestado médico;
c) obrigacdes familiares, com comprovacao autenticada de autoridades
competentes;
d) representacao oficial do Colégio ou entidade em eventos esportivos;
€) o prazo para apresentacdo da solicitacdo de nova oportunidade para
realizar a prova, acompanhada dos comprovantes cabiveis, é de dois dias
Uteis, contados a partir da data da prova perdida.

Art.53 Sao deveres do aluno:

II.

I1I.

Iv.

Conhecer e cumprir as Normas Regimentais e o Coédigo de Etica do
colégio;

Tratar os educadores, colegas e funcionarios com solicitude e respeito,
tendo o didlogo como instrumento das boas relagbes humanas;

Ser pontual e assiduo, ndo s6 no comparecimento as aulas, mas também
no cumprimento de todos os deveres escolares;

Apresentar-se as aulas devidamente uniformizado. A auséncia e/ou
descumprimento das normas relativas ao uso do uniforme autoriza o
Colégio e seus funcionarios a permitir a entrada do aluno em sala de aula



VI.

VIIL.

VIII.
IX.

XI.

XII.

XIII.
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ou em outras dependéncias mediante orientagdes/notificagdes ao aluno e
aos pais e/ou responsaveis, que serdo comunicados, via telefone e/ou
aplicativo. Em reincidéncia, a entrada em aula sera vetada.

Utilizar adequadamente as instalagdes escolares, zelando pelo patrimonio
institucional, sob pena de ressarcir eventuais prejuizos, nos termos da lei;
Entrar na classe ao toque do sinal, e dela retirar-se somente no fim da
aula, mantendo compostura, participacdo e atengdo as explicagGes dos
professores;

Trazer o material escolar completo exigido para cada componente
curricular;

Comparecer as solenidades escolares;

Justificar, por escrito e com a assinatura do responsavel, as faltas as
aulas;

Conservar-se em atitude de trabalho na sala de aula, adaptando-se as
orientacbes do professor. Nenhum aluno deve se ocupar de outra
atividade, além do que é proposto pelo professor;

Cada aluno deverd zelar pelos seus pertences. Durante o intervalo, os
materiais escolares deverdo estar guardados e ndao poderdo ficar em cima
da carteira escolar. O Colégio ndo se responsabilizard e ndo respondera
pela perda, furto, roubo ou extravio de objetos pessoais, inclusive material
didatico e uniforme, no interior do estabelecimento de ensino ou em
outros locais em que tenham ocorrido o exercicio de atividades
extracurriculares;

Respeitar o direito de imagem de professores, colaboradores, alunos e
demais integrantes da comunidade escolar, bem como nao difundir, dentro
ou fora do Colégio, por qualquer meio de comunicagdo, sons e/ou imagens
capturados dentro das dependéncias da instituicdo e ensino, sem a
expressa e prévia autorizacdo da Diretoria;

Respeitar o Regulamento Interno Sobre o Uso da Internet e Dispositivos
Moveis.

Art.54 Sera vedado ao aluno:

L.

I1.

I1I.
V.

V.

VI.

VII.

VIII.

IX.

Desrespeitar com palavras, gestos ou atitudes de indisciplina,
educadores, colegas e funcionarios, de forma presencial ou virtual;

Ter atitudes consideradas imorais, incorretas ou ilicitas/criminosas, dentro
e nas imediagdes do Colégio, de forma presencial ou virtual;

Entrar na sala de aula ou sair dela sem autorizacao do professor;

Sair do Colégio antes do término das aulas, sem prévia autorizacdao da
equipe gestora, mesmo que autorizado pelos pais ou responsaveis;

Ocupar-se de qualquer trabalho estranho a aula ou usar qualquer tipo de
aparelho eletrénico ndo indicado pelo Colégio como material pedagdgico;

Promover coletas, fazer propaganda ou vendas de qualquer espécie
dentro do Colégio, sem a expressa autorizacdo da Diretoria;

Promover tumulto nas classes, nos corredores ou patio, bem como nas
imediagbes do Colégio;

Trazer consigo livros, impressos, gravuras ou escritos considerados
imorais pelo Colégio ou outros objetos estranhos a atividade escolar;

Trazer ao Colégio, objetos particulares ndo relacionados com a atividade
educacional. Assim sendo, O Colégio ndo se responsabilizard pela
indenizacdo de tais pertences, sejam eles extraviados ou danificados por
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XII.
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XX.
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terceiros, esquecidos pelo aluno no interior do estabelecimento de ensino
ou em outros locais em que tenha havido atividade curricular ou
extracurricular.

Impedir os colegas de participar das atividades educativas ou incita-los a
se ausentar;

Introduzir e/ou portar, no Colégio, bebidas alcodlicas, armas de qualquer
natureza ou quaisquer outros produtos prejudiciais a saude;

Praticar ato ofensivo as normas e principios estipulados pelo Colégio;

Fumar em quaisquer dependéncias do Colégio ou nas imediagdes (100
metros), de acordo com a Lei 9760, de 24/09/97;

Trazer objetos de valor para o Colégio, pois este ndo se responsabilizara
por eventuais extravios;

Promover jogos, excursdes, eventos, coletas, listas de pedidos de
campanhas de qualquer natureza, vender objetos ou alimentos no
Colégio, sem a prévia e expressa autorizagdo da Diregdo;

Alterar, rasurar ou suprimir anotacdes lancadas nos documentos
escolares, bem como divulgar, em redes sociais ou aplicativos de
celulares, documentos confidenciais ou de uso interno do Colégio, de
titularidade prépria ou de terceiros.

Fazer-se acompanhar de pessoas desconhecidas nas dependéncias do
Colégio sem prévia autorizacdo;

A entrega, durante o periodo de aula, de materiais escolares na portaria
ou secretaria do Colégio (trabalhos, pesquisas, lanches, dinheiro, etc.);

Nado sera permitido o uso do celular dentro da sala de aula, sem prévia
autorizacdo para trabalho pedagdgico, podendo o aparelho ser recolhido
pelo Professor e encaminhado a Orientadora Disciplinar, que devolvera o
dispositivo somente ao responsavel legal do aluno;

Comer qualquer tipo de alimento durante as aulas (balas, pirulitos,
salgadinhos, chicletes, etc.) e beber qualquer tipo de bebida (com
excecdo de agua);

Desrespeitar a vizinhanga do Colégio, formar grupos diante dos portoes,
fazer uso de palavroes, jogar lixo nas calgcadas, fumar, realizar
comemoragoes inadequadas, ocupar a calgada atrapalhando a passagem
dos pedestres;

A utilizar-se do nome do Colégio sem autorizacdao expressa e por escrito
do Diretor em qualquer ambiente presencial ou virtual (redes
sociais/grupos em aplicativos de comunicacao
instantédnea/sites/blogs/vlogs etc.);

Ler ou ocupar-se durante as aulas com trabalhos estranhos as mesmas,
bem como utilizar dispositivos eletronicos moveis
(celulares/tablets/notebooks/smartphones/maquinas fotograficas) quando
for expressamente proibido pelo presente Regimento ou por determinagao
da equipe pedagdgica;

E terminantemente proibida a captura de imagens e sons das aulas
ministradas sem a expressa autorizacao do professor, da coordenacdo e
direcao.
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Art. 55 Ao aluno, cujo comportamento ndo for condizente com as exigéncias do Colégio,
esgotados os recursos de aconselhamento por parte da Coordenagao e seus
auxiliares, serao aplicadas sancbes de acordo com os dispositivos legais,
resguardando sempre o direito de ampla defesa:

I. Adverténcia oral;

II. Adverténcia escrita;

ITI. Suspensdao temporaria, de no maximo trés dias, da participacdo em
qualquer tipo de atividade escolar;

IV. Transferéncia compulsoria.

§ 19 - As sangdes nao seguirdo, necessariamente, essa ordem, mas serao
aplicadas de acordo com a gravidade da ocorréncia;
§ 20 - As adverténcias escritas, suspensdes e a transferéncia compulséria sdo
de competéncia da Diretoria;
§ 30 - A decisdo sobre a matricula condicional é de competéncia da Diretoria,
em concordancia com a Coordenacdo;
§ 49 - No caso de falta grave, a penalidade podera ser definida e aplicada pelos
membros da Diretoria e da Coordenacao, resguardando-se o direito de ampla
defesa do aluno em causa. Sao consideradas faltas graves:
a) ofensa ostensiva aos simbolos da Patria, ao Colégio, aos membros da
Mantenedora, Diretoria, da Coordenagao, aos membros do corpo docente e
aos membros do corpo administrativo e demais colaboradores;
b) ofensa ao decoro ou aos bons costumes, ou pratica de ato contrario as
leis;
c) fomento ou participacdo, em forma grave, de indisciplina ou de
subversao da ordem coletiva, de que resulte tumulto generalizado ou
prejuizo fisico, psiquico ou moral a quaisquer pessoas;
d) danos provocados por dolo no imovel, mdveis ou equipamentos do
Colégio;
e) desrespeito as normas pedagdgicas e disciplinares;
f) reiterada indisposicdo aos estudos e a disciplina;
g) atos de agressdo fisica ou psicoldgica realizados por qualquer meio;
h) reincidéncia em casos de indisciplina durante a vigéncia em matricula
condicional;
i) atos que configurem bullying, nos termos da lei n® 13.185/2015;
j) atos praticados virtualmente que violem a honra e a integridade fisica,
psiquica ou moral de qualquer pessoa da comunidade escolar, bem como a
divulgacdo, em qualquer midia, rede social ou aplicativo de comunicagao
instantdnea de qualquer imagem, fotos e/ou videos de alunos, professores
ou funcionarios, dentro ou fora das dependéncias da escola, sem a
autorizagao por escrito do detentor do direito de imagem e seu
representante legal, se menor de 18 (dezoito) anos e nao emancipado;
k) participar, promover, incitar ou permanecer omisso (de forma
presencial ou virtual) a todo e qualquer ato de violéncia fisica ou
psicoldgica, intencional e repetitivo, com ou sem motivacdo evidente,
praticado por individuo ou grupo, contra uma ou mais pessoas, com o0
objetivo de intimida-la, exclui-la ou agredi-la, causando dor e angustia a
vitima, em uma relagdo de desequilibrio de poder entre as partes
envolvidas;
) a divulgacdo, em qualquer midia, rede social ou aplicativo de
comunicagao instantanea de qualquer documento de uso interno, privativo
ou confidencial do Colégio.
k) utilizar-se do nome do Colégio sem autorizagdo expressa e por escrito
da Diretoria em qualquer ambiente presencial ou virtual;
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§5° O descumprimento das medidas séciopedagdgicas aplicadas pelos
educadores acarretara a aplicacdo das sangdes previstas no presente artigo,
incisos I a VI, de acordo com a gravidade e a reincidéncia do ato.

CAPITULO 1II
DA PARTICIPACAO DOS PAIS OU RESPONSAVEIS

Art.56 Os Pais ou responsaveis tém o direito a:

L.

II.

ITI.

V.

Ter ciéncia do processo pedagdgico, bem como questionar e receber
orientacdo da escola no que diz respeito a auxiliar o aluno, objetivando o
desenvolvimento global, segundo as caracteristicas, interesses e
necessidades de cada um;

Q-

Participar dos eventos organizados pela escola, abertos a familia e
comunidade;

Ter acesso as informagdes sobre a organizacdo do ano letivo;
Ter acesso ao Plano Escolar anual;

Participar de reunides com professores e coordenacdo pedagdgica e demais
atividades educativas, formativas e preventivas.

Art.57 Sa&o deveres dos Pais ou responsaveis:

L.

I1.

ITI.

V.
V.
VI.

VIIL.

Tratar com respeito e cordialidade todos os membros da comunidade
escolar: funcionarios diretos ou terceirizados, demais pais, responsaveis e
alunos. Esse serd um dos critérios para que seja aprovada a renovacdo da
matricula.

Acompanhar o desempenho, controlar a frequéncia as aulas e atividades,
bem como a realizagao das tarefas escolares e o cumprimento das normas;

Apoiar afetiva e efetivamente a vida escolar do filho, participando das
reunides programadas, demais atividades educativas, formativas e
preventivas;

Tomar as providéncias necessarias de acordo com a orientagcdo da escola;
Zelar para que o aluno tenha o material solicitado para as aulas;
Respeitar os horarios:

a) de entrada, evitando prejuizos para o aluno;

b) de saida, evitando transtornos para a escola relativos a horario de
trabalho de funcionarios;

Assinar e devolver a comprovacdo de recebimento dos comunicados
enviados;

VIII. Comunicar ao colégio qualquer motivo que venha a impedir o aluno de

IX.

frequentar as aulas;

Comunicar o Colégio, com antecedéncia e por escrito com data e horario,
guando pessoa diferente do habitual vier buscar o aluno na saida ou



XI.

XII.

23

COLEGIO CRISTO REI
Irmas Agostinianas Missionarias

REGIMENTO ESCOLAR

durante o periodo escolar, informando nome completo e identificacdo do
acompanhante do menor;

Estar sempre atento aos comunicados/e-mails enviados pelo Colégio,
devolvendo-os assinados ou respondendo a conformacdo de leitura;

Manter o Colégio sempre atualizado em relacdo a ficha médica e guarda do
aluno;

Entregar, na Secretaria, requerimentos e peticdes, dentro dos prazos
determinados pela legislacao vigente, publicados nos quadros de aviso do
Colégio e/ou no aplicativo;

XIII. Ndo divulgar ou publicar, em qualquer midia, rede social ou aplicativo de

XIV.

XV.

XVL.

comunicacao instantanea de qualgquer documento de uso interno, privativo
ou confidencial do Colégio, bem como ndo utilizar do nome do Colégio sem
autorizacdo expressa e por escrito da Diretoria, em qualquer ambiente
presencial ou virtual;

Respeitar o direito de imagem de terceiros, especialmente se menores de
dezoito anos;

Ler e orientar os filhos a respeitar Cédigo de Conduta e Etica do Colégio
Cristo Rei;

Retirar seus filhos logo apdés o término da aula e/ou atividades
extracurriculares.

Paragrafo Unico: E vedada a permanéncia do aluno no Colégio por mais de
30 minutos apds o término da aula ou para aguardar inicio de atividades
extracurriculares.

TITULO IV

Da Organizacao Da Vida Escolar

CAPITULO 1
DOS NIVEIS E MODALIDADES DE ENSINO

Art.58 O Colégio Cristo Rei oferece Educacao Basica nas seguintes modalidades:

I. Educacao Infantil;
II. Ensino Fundamental;
III. Ensino Médio.

Paragrafo Unico: A Educacdo Basica contara com carga horaria minima e
distribuicdo dos dias letivos; conforme legislagao vigente.

Art.59 O curriculo escolar serd organizado de forma a fazer cumprir a proposta filosofico-
pedagdgica e os objetivos especificos de cada modalidade em consonancia com a lei
vigente.

CAPITULO II
DO CURRICULO
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Art.60 A organizacdo curricular obedece aos critérios estabelecidos pela LDBN (Lei

Art.61

Art.62

Art.63

Art.64

Diretrizes e Bases da Educacdao Nacional), Parametros Curriculares Nacionais e
estruturada conforme a BNCC (Base Nacional Comum Curricular).

SECAO I
Da Educacao Infantil

O curriculo da Educacado Infantil atende criancas com até 5 anos de idade, esta de
acordo com a BNCC (Base Nacional Comum Curricular), estruturado em
cinco campos de experiéncias, no ambito dos quais sdo definidos os objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento. Os campos de experiéncias acolhem as situacoes
e as experiéncias concretas da vida cotidiana das criancas e seus saberes,
entrelacando-os aos conhecimentos que fazem parte do patrimonio cultural.
Baseiam-se no que dispdem as DCNEI em relacao aos saberes e conhecimentos
fundamentais a serem propiciados as criancas e associados as suas experiéncias.
Considerando esses saberes e conhecimentos, os campos de experiéncias sao:

I. O eu, o outro e o nos;

II. Corpo, gestos e movimentos;

III. Tragos, sons, cores e formas;

IV. Escuta, fala, pensamento e imaginacdo;

V. Espacos, tempos, quantidades, relagdes e transformacdes.

A Educacado Infantil estd organizada com carga horaria minima anual de 800 horas,
distribuidas por um minimo de 200 dias letivos.

Paragrafo Unico: Fica estabelecido que, para criancas de 4 e 5 anos, a frequéncia
minima é de 60% de acordo com a legislacdo vigente.

Tendo em vista os eixos estruturantes das praticas pedagodgicas e as competéncias
gerais propostas pela BNCC, seis direitos de aprendizagem e
desenvolvimento asseguram, na Educacao Infantil, as condigbes para que as criangas
aprendam em situagdes nas quais possam desempenhar um papel ativo em
ambientes que as convidem a vivenciar desafios e a sentirem-se provocadas a
resolvé-los, nas quais possam construir significados sobre si, os outros e o mundo
social e natural.Sao direitos de aprendizagem e desenvolvimento:

1. Conviver;

II. Brincar;

ITII. Participar;
IV. Explorar;

V. Expressar-se;
VI. Conhecer-se.

A avaliacdo é realizada através da observagdo da trajetéria de cada crianca e de todo
0 grupo — suas conquistas, avancgos, possibilidades e aprendizagens. Por meio de
relatorios, fotografias e producBes graficas, realizados em diferentes momentos,
tanto pelos professores quanto pelas criancas, é possivel evidenciar a progressao
ocorrida durante o periodo observado. Trata-se de reunir elementos para reorganizar
tempos, espacos e situagdes que garantam os direitos de aprendizagem de todas as
criangas.
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SECAO II
Do Ensino Fundamental

O Ensino Fundamental terd o compromisso de estimular a reflexdo e a analise
aprofundada a fim de contribuir para o desenvolvimento, no aluno, de uma atitude
critica em relagdo ao conteldo e a multiplicidade de ofertas mididticas e digitais.
Além de propiciar uma formagdo integral, balizada pelos direitos humanos e
principios democraticos, considerando a necessidade de desnaturalizar qualquer
forma de violéncia nas sociedades contemporaneas.

O Ensino Fundamental, com duracdo minima de nove anos, possui o curriculo
constituido de uma parte diversificada e uma parte comum. O quadro curricular que
integra o curriculo, especificando os componentes curriculares, sua distribuicdo por
ano e respectivas cargas horarias, bem como o tratamento metodoldgico fazem
parte do plano escolar.

SECAO III

Do Ensino Médio

O Ensino Médio, com duragdo minima de 3 anos e oferecido aos concluintes do
Ensino Fundamental, apresenta uma estrutura que prevé a oferta de variados
itinerarios formativos, para o aprofundamento académico em uma ou mais areas do
conhecimento. Essa estrutura adota a flexibilidade como principio de organizagado
curricular, o que permite a construcdo de curriculos e propostas pedagdgicas que
atendam mais adequadamente as especificidades locais e a multiplicidade de
interesses dos alunos, estimulando o exercicio do protagonismo juvenil e
fortalecendo o desenvolvimento de seus projetos de vida.

O quadro curricular que integra o curriculo, especificando as areas do conhecimento,
0s componentes curriculares e respectivas cargas horarias, bem como o tratamento
metodoldgico fazem parte do plano escolar.

CAPITULO 111

DA VERIFICAGAO DO RENDIMENTO ESCOLAR, PROMOCAO E RETENCAQO

Secgao I

Da Avaliagao, Apuragao e Registro de Resultados

A avaliacdo da aprendizagem, parte integrante do processo educativo, visa:

I. Levar o aluno a sintese periddica dos contelidos trabalhados, possibilitando-
lhe maior clareza do significado da verificagdao e avaliagdo;

II. Possibilitar ao professor o controle de eficiéncia do préprio trabalho na
consecucao dos objetivos a serem alcangados pela disciplina que ministra e
a coleta de elementos que auxiliem na superacao de suas falhas e das
dificuldades dos alunos, com o objetivo de gerar crescimento;
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Fornecer a Direcdo dados necessarios para verificar a consecugao dos
objetivos e avaliar o desempenho dos docentes e alunos frente a Proposta
Pedagodgica.

Art.70 A avaliagdo do aproveitamento:

Art.71

Art.72

Art.73

L.

II.

ITI.

E um processo continuo e cumulativo, observando-se a preponderancia dos
aspectos qualitativos sobre os quantitativos e do minimo considerado
necessario em termos de conhecimentos, habitos e habilidades em cada
campo do conhecimento;

Deve incidir sobre o desempenho do aluno em diferentes experiéncias de
aprendizagem, levando sempre em consideragdao os objetivos visados;

Deve acontecer no decorrer de cada trimestre, utilizando dois ou mais
instrumentos elaborados pelo professor de acordo com critérios
estabelecidos em planejamento, sob a supervisao do coordenador.

Das avaliagdes substitutivas:

L.

I1.

ITI.

A Lei 1.976/2015 ampara, apenas, para a realizacao de provas de Segunda
Chamada, os casos de doenga, luto, convocacdo para atividades civicas ou
juridicas e impedimento por motivos religiosos.

O aluno ou seu responsavel poderdo solicitar a prova trimestral substitutiva,
mediante apresentacdo de justificativa que seja amparada por este
Regimento e pela legislacdo competente.

A solicitacdo da prova substitutiva serd feita na Secretaria Geral mediante a
entrega dos documentos que comprovem o0s motivos da auséncia. A
inscricdo devera ser feita, por prova e por disciplina, num prazo maximo de
até 48 horas depois de realizada a prova em que o aluno esteve ausente,
através de formuldrio proprio, preenchido na secretaria, cabendo a
Coordenacdao de Ano/Série, em primeira instancia, e a Direcdo-Geral, em
segunda instancia, deferir ou ndo o pedido.

Paragrafo Unico: Os 19s, 29s e 39 anos do Ensino Fundamental, ndo
possuem avaliacGes agendadas, as familias serdo comunicadas, caso o aluno
perca a avaliagao trimestral.

Os critérios de sintese de avaliagdo trimestral e final para o Ensino Fundamental e

Médio serdo estabelecidos pela direcdo, pela equipe de apoio técnico-pedagdgico e
pelo corpo docente.

Paragrafo Unico: Estes critérios constardo do Plano Escolar, conforme o
estabelecido na proposta pedagdgica.

A sintese do resultado da avaliagdo do aproveitamento sera registrada pelo professor

na seguinte conformidade:

L.

Na Educacao Infantil, a avaliacdo ocorre mediante acompanhamento e
registro do desenvolvimento das criangas, sem o objetivo de promocao,
mesmo para o0 acesso ao Ensino Fundamental;
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II. No Ensino Fundamental e Médio, a sintese do resultado de aproveitamento
final de cada trimestre serd expressa em escala de notas de zero a dez sem
arredondamentos e registrada nos diarios de classe do professor;

ITII. Na somatoria dos trés trimestres, os arredondamentos, caso resultem em
centésimos depois da virgula, ocorrerd a aproximacao para o décimo
superior;

IV. Sera registrada no diario a frequéncia dos alunos, bem como todas as
atividades realizadas em classe.

A avaliacdo dos alunos, a ser realizada pelos professores e pela escola como parte
integrante da proposta curricular e da implementacdo do curriculo, &
redimensionadora da agao pedagdgica e deve:

I. Assumir o carater processual, formativo e participativo, ser continua,
cumulativa e diagnéstica, com vistas a:

a) Identificar potencialidades e dificuldades de aprendizagem e detectar
problemas de ensino;

b) Subsidiar decisbes sobre a utilizacdo de estratégias e abordagens de
acordo com as necessidades dos alunos, criando condi¢des de intervir de
modo imediato e a mais longo prazo para sanar dificuldades e direcionar
o trabalho docente;

c) Manter a familia informada sobre o desempenho dos alunos;

d) Reconhecer o direito do aluno e da familia de discutir os resultados de
avaliacdo, inclusive em instancias superiores a escola, revendo
procedimentos sempre que as reivindicagdes forem procedentes.

II. Utilizar varios instrumentos e procedimentos, tais como a observacdo, o
registro descritivo e reflexivo, os trabalhos individuais e coletivos, os
portfélios;

III. Fazer prevalecer os aspectos qualitativos da aprendizagem do aluno sobre
0s quantitativos;

IV. Assegurar tempos e espacgos diversos para que 0s alunos com menor
rendimento tenham condigdes de serem devidamente atendidos ao longo do
ano letivo;

V. O resultado da avaliagdo para o Ensino Fundamental e Médio sera
apresentado aos pais a cada trimestre mediante o boletim.

Secdo II

Da Recuperacao

A recuperacdo, trabalho continuo e sistematico de orientacdo e acompanhamento de
estudos, destina-se ao atendimento de alunos do Ensino Fundamental ao Ensino
Médio com aproveitamento insuficiente, considerado o sistema de avaliagdo adotado
neste Regimento Escolar.

A recuperacdo continua, parte integrante do processo de ensino e de aprendizagem,
deverd ser entendida como orientagdo continua de estudos, criagdo de novas
situacOes de aprendizagem e recuperacao de notas.
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Os alunos terdo direito a estudos de recuperacao de forma continua, ao longo do ano
letivo, em todos os componentes curriculares em que o aproveitamento for
considerado insatisfatério. Alunos com rendimento inferior a 6,0 serdo avaliados para
recuperar a nota. Sera feita uma média aritmética da nota inicial do aluno com a
nota da recuperacao.

A recuperacao final sera oferecida, apds o fechamento do 3° trimestre, dentro do
horario regular de aulas com revisdo de conteudos e avaliagdo.

Poderd participar da recuperacao final o aluno que, na apuracdo do resultado
acumulado até o fechamento do terceiro trimestre, apresentar rendimento
insuficiente aos pontos distribuidos no ano:

. Em até trés componentes curriculares;
II. Desde que obtenha média anual igual ou superior a 4,0 (quatro) em
cada componente.

O processo de recuperacdo final serd desenvolvido, com orientacdo do professor,
observada a obrigatoriedade de 100% de frequéncia.

Paragrafo Unico: O aluno que, sem apresentar justificativa de relevancia, deixar de
comparecer nas aulas e na data da avaliacdo, sera considerado reprovado.

Para o aluno ser considerado aprovado, na recuperagdo final, terd que ter obtido
média final 6,0.

Secao III

Da Promocao e da Retencao

A promocdo, em cada curso, dar-se-a, no Ensino Fundamental e Médio, mediante
aprovagao nos componentes curriculares pertinentes.

Paragrafo Unico: Nas séries iniciais do Ensino Fundamental, serd necessario
considerar os trés anos iniciais como um bloco pedagdgico ou um ciclo
sequencial ndo passivel de interrupcdo, voltado para ampliar a todos os
alunos as oportunidades de sistematizacdo e aprofundamento das
aprendizagens basicas, imprescindiveis para o prosseguimento dos estudos.

No Ensino Fundamental (a partir do 3° ano) e Ensino Médio, serd considerado apto a
passar para o ano seguinte o aluno que alcancar média 6,0 (seis) no final do ano
letivo e/ou apods a recuperacao final.

Paragrafo Unico: O aluno do Ensino Fundamental e do Ensino Médio sera
considerado retido no ano letivo caso ndo apresente frequéncia minima de
75% da carga horaria ministrada e nota final (NF) igual ou superior a 6,0
(seis) numa escala de 0 a 10.
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Secao IV

Do Pedido de Reconsideracao e Recurso

Art.84 No inicio de cada periodo letivo, a escola comunicara aos alunos e seus responsaveis

legais o calendario escolar, com informacdes sobre o direito de pedido de
reconsideracao ou recurso, nos termos do Regimento, incluindo prazos e
procedimentos. O fato de que tais pedidos serdo apenas considerados, caso o aluno
interessado mantenha-se matriculado na escola em questao.

1. Do pedido de reconsideragao contra avaliacdo durante o periodo letivo

a) Apds cada avaliacdo, o aluno, ou seu representante legal, que dela discordar,
poderd apresentar pedido de reconsideracao junto a direcdo da escola, nos termos
desta Deliberacao.

§ 19 - O pedido devera ser protocolado na escola em até 05 dias da divulgagdo
dos resultados.

§ 20 - A direcao da escola, para decidir, devera ouvir o Conselho de
Classe/Ano/Série ou 6rgdo colegiado que tenha regimentalmente essa atribuigdo,
atendidas as seguintes condicOes:

I) O Conselho de Classe ou o érgdo colegiado sera constituido por professores
do aluno e integrantes da equipe pedagogica;

IT) A decisdo do Conselho devera ser registrada em Ata.

§ 39 - A decisdo da diregdo sera comunicada ao interessado no prazo de 10
dias.

§ 49 - A ndo manifestacdo da direcdo no prazo previsto no paragrafo anterior,
implicard o deferimento do pedido.

§ 50 - O prazo a que se refere o § 39° ficara suspenso no periodo de férias.

§ 6° - Da decisdo da direcdao da escola ndo cabera recurso.

II. Da reconsideragdo e dos recursos contra o resultado final da avaliagao

a) O aluno, ou seu representante legal, que discordar do resultado final das
avaliagOes, podera apresentar pedido de reconsideracdo junto a direcdo da
escola, nos termos da Deliberagdo CEE n° 155/2017.

§ 19 - O pedido devera ser protocolado na escola em até 10 dias da divulgagdo
dos resultados.

§ 20 - A diregdo da escola, para decidir, devera ouvir o Conselho de
Classe/Ano/Série ou o 6rgao colegiado que tenha regimentalmente essa
atribuicdo, atendidas as seguintes condigdes:

I - O Conselho de classe ou o 6rgao colegiado sera constituido por
professores do aluno e integrantes da equipe pedagdgica;

IT — A decisdo do Conselho devera ser registrada em Ata.

§ 39 - A decisdo da direcdo sera comunicada ao interessado no prazo de 10
dias.

§ 4° - A ndo manifestacdo da direcao no prazo estabelecido facultara ao
interessado impetrar recurso diretamente a respectiva Diretoria de Ensino.
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§ 50 - O prazo a que se refere o § 3° ficara suspenso nos periodos de férias
escolares.

b) Da decisdo da escola, cabera recurso a Diretoria de Ensino a qual a escola
esta vinculada, ou quando for o caso, ao 6rgdao equivalente de supervisao
delegada, adotando os mesmos procedimentos, com as devidas
fundamentacoes.

§ 10 - O recurso de que trata o caput devera ser protocolado na escola em
até 10 dias, contados da ciéncia da decisdo, e a escola o encaminhara a
Diretoria de Ensino ou ao 6rgao de supervisdo delegada em até 05 dias,
contados a partir de seu recebimento.

§ 20 - O expediente devera ser instruido com cépia do processo de que trata
o pedido de reconsideracdo, contendo os fundamentos da decisdo adotada pela
escola e os seguintes documentos:

I - Regimento escolar;
IT - Planos de ensino do componente curricular objeto da retencao;

IIT - Instrumentos utilizados no processo de avaliacdao ao longo do ano
letivo, com indicacdo dos critérios utilizados na correcao;

IV - Atividades de recuperacao realizadas pelo aluno, com a explicitacao
das estratégias adotadas e dos resultados alcancados;

V - Proposta de adaptacdo e de seu processo de realizacdo (quando for o
caso);

VI - AvaliacGes neuropsicoldgicas ou psicopedagdgicas, quando for o caso;
VII - Histdrico escolar do aluno;
VIII - Diarios de classe do componente curricular objeto da retengao;

IX - Atasdo Conselho de Classe ou Série em que se analisou o
desempenho do aluno, ao longo e ao final do periodo letivo;

X - Andlise de cada um dos pontos argumentados no pedido de
reconsideragdo ou recurso especial feito pelo aluno ou responsavel para a
reversdo da decisao da escola;

XI - Declaragao da situagao de matricula do aluno;

XII- Relatério informando sobre os pedidos de reconsideragdo
apresentados pelo aluno, ou seu representante legal, durante o periodo
letivo.

Secao V
Da Progressao Parcial
Art.85 O aluno retido no ultimo ano do Ensino Médio, em até 02 componentes curriculares,

podera, por decisdao do Conselho de Classe, no ano seguinte, cursar em regime de
progressao parcial, apenas o(s) componente(s) curricular(es), objeto da retencao.

Secgao VI

Da Classificacao
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Art.86 A classificacdo dos alunos podera ser feita:

I. Por promocdo, a partir do segundo ano do Ensino Fundamental, para alunos que
cursaram com aproveitamento o ano anterior na prépria escola;

II. Por transferéncia, para candidatos procedentes de outras escolas;

ITII. Mediante avaliagao feita pela escola, independente da escolaridade anterior,
que defina o grau de desenvolvimento, experiéncia, idade/série e
maturidade do candidato e permita sua inscricao no ano adequado;

IV. Por meio de aplicagdo de uma prova sobre as matérias da base nacional
comum dos curriculos, com o conteldo da série imediatamente anterior a
pretendida e uma redagdao em lingua portuguesa;

V. No caso da avaliacdo feita pela escola, por meio da constituicdo de uma
comissao de docentes e coordenacdo, presidida pelo Diretor ou seu
representante, para estudo do caso. Essa comissao dara o parecer final
sobre a avaliagdo, registrando-o em ata, que sera arquivada junto com os
documentos de avaliacdo. Compete a Direcdao a homologacdao ou ndo do
parecer desta comissao.

Art.87 O Colégio Cristo Rei ndo adota o sistema de reclassificagao.

Capitulo IV

DA FREQUENCIA E DA COMPENSACAO DE AUSENCIAS

Art.88 A escola fara o controle sistematico da frequéncia dos alunos.

g§1° - Na Educacdo Infantil, a frequéncia sera destituida do carater de
promocgao.

§2° - No Ensino Fundamental e no Ensino Médio, a apuracdo da frequéncia sera
desvinculada do aproveitamento escolar, mas sera exigida para promocdo, a
frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) as atividades escolares.

§30%- Na Educagdo Infantil, no Ensino Fundamental e no Ensino Médio, o
controle da frequéncia sera feito pelo total de dias letivos.

g§4° - A frequéncia sera registrada nos diarios de classe, pelo professor, que
encaminhara a sintese semestral para a Educagdo Infantil e trimestral para o
Ensino Fundamental e Ensino Médio, a secretaria da escola.

Art.89 A escola, trimestralmente, adotara as medidas necessarias para a compensacao de
auséncias, que ultrapassarem o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do total
exigido para cada ano de ensino.

§1° - Fardo jus a compensacgdo de auséncias, os alunos que comprovarem que
suas faltas ocorreram por razoes justificaveis.

§2° - A compensagao de auséncias deverd ser requerida pelo pai ou
responsavel no primeiro dia de retorno as aulas.
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§3° - As atividades de compensacao de auséncias serdo realizadas em horario
diverso do das aulas regulares ou com trabalho escolar.

CAPITULO V
DO CRITERIO DE AGRUPAMENTO DE ALUNOS

Em cada ano, os alunos, de ambos o0s sexos, constituirdo grupos-classes,
resguardada a area util por aluno, de acordo com as normas legais vigentes.

No Ensino Fundamental e no Ensino Médio, a classificacdo sera referendada pela
idade e competéncia do aluno.

TITULO V

Do Regime Escolar

A escola adota o regime anual para o Ensino Fundamental e Médio estruturado em 3
trimestres letivos e 2 semestres para a Educacgao Infantil.

CAPITULO I

Do Calendario Escolar

Serdo cumpridos anualmente duzentos dias letivos e, no minimo, oitocentas horas de
efetivo trabalho escolar.

Paragrafo Unico: Os dias letivos suspensos por algum motivo, que venham a
comprometer o minimo estabelecido, serdo repostos nos termos da
legislagao vigente.

Define-se como efetivo trabalho escolar, além do realizado em sala de aula, todas as
atividades necessarias a plenitude da acdo formadora desenvolvidas em outros
espacgos (trabalhos teoricos e praticos, leituras, pesquisas, concursos e competicGes,
conhecimento da Natureza e das multiplas atividades humanas, desenvolvimento
cultural e artistico), com presenga dos docentes e frequéncia controlada dos alunos.

CAPITULO II

Da Matricula

A matricula sera efetuada mediante requerimento de um responsavel legal pelo
aluno ou por esse, se maior, acompanhado da documentagao exigida e pagamento
correspondente.

§ 19: A referida documentacdo constara no Plano Escolar.

§20: A matricula sé sera deferida mediante a apresentacdao de todos os
documentos.
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E condicdo para a matricula que o requerente expresse sua concordancia com os

termos deste Regimento.

CAPITULO 111

Da Transferéncia

As transferéncias serdo efetuadas de acordo com a legislacdo em vigor e poderdo ser
expedidas em qualquer época do ano, quando o responsavel pelo aluno, ou este, se
maior, solicitar.

As transferéncias serdo aceitas até o inicio do 3° trimestre.

A escola recebera transferéncias durante o ano letivo, condicionadas a existéncia de
vaga e as condicdes previstas neste Regimento.

O aluno oriundo de escola com sistema de ciclos, etapas, periodos ou similares, sera
ajustado no ano correspondente, mediante verificagdo do seu nivel de aprendizagem.

Os alunos matriculados por transferéncia serdao submetidos a processos de
adaptacgdo quando houver discrepancia na carga horaria, no componente curricular
e/ou contelido programatico de disciplinas, entre a escola de origem e de destino.

Paragrafo Unico: Os procedimentos do processo de adaptagdo constardo do
plano escolar.

TITULO VI

Das Disposicoes Gerais

Art.102 Aos profissionais envolvidos no processo educativo da escola, pela inobservancia aos

Art.103

termos deste regimento e da lei, serao aplicadas, pelo diretor, as sangdes previstas,
assegurando-lhes os direitos de defesa e recursos as autoridades competentes.

Os casos omissos no presente Regimento Escolar serdo resolvidos pela Diregdo do
Estabelecimento e comunicados a autoridade competente.

Paragrafo Unico: As manifestacbes dos 6rgdos superiores estardo
automaticamente incorporadas a este Regimento.

Sao Paulo, 14 de agosto de 2019.



